
令和 7 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

事業所内にて

2023年６月,９月 就労継続支援A型事業所にて訓練を重ね、最終的には

近隣のハローワークに同行して、 一般企業でもお仕事ができるように指導した後に、

面接相談の方法や、検索機器の使用方法について、 就活も指導することで自信をもって求人に応募

求人情報の検索など活用・利用方法などの情報確認 できるようになった

特に注意したこと

＜目的＞ １人１人の個性・特性に合わせた就職先の検索指導

一般就労するにあたり、就職するための手段を構築 引き続き、利用者の希望を聞いて指導する内容を

公共の就職支援機関などを利用しやすく、 広げ、最終目的である一般就労につなげていきたい

自ら行動できるようにすること

＜成果＞

一人では行きにくいと感じているようであったが、

同行することにより、雰囲気に徐々に慣れた。

一般就労に対する興味と意欲向上につながった。

ハローワーク担当者より、本人の事を理解している職員さんが同行していただけると、希望・要望など

本人からの伝えにくい部分でのフォローがあり、話がスムーズに進んだ。

住　所 栃木県小山市中央町 3-5-20 カーサロブレA-303 管理者名 倉持　淑恵

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 0285-20-5025 対象年度 令和6（2024）年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 就労継続支援A型　Mahalo 事業所番号 0910800895

連携先企業（担当者）

なかなか就職先が決まらないが、マイペースに取り組みたい。

利用者からの意見・評価

一人では行きにくい場所ですが、同行してもらえることにより、すこしずつではあるが、雰囲気に慣れた。

様式２


